Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Polskie Towarzystwo Choréb Nerwowo — Migsniowych, zwane w dalszych postanowieniach
niniejszego statutu Towarzystwem, jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutlu
posiadajacym osobowo$¢ prawna, dzialajacym na rzecz osob dotknigtych chorobami
Nerwowo-migsniowymi.

§2

Towarzystwo dziata na podstawie przepisoéw ustawy ,,Prawo o stowarzyszeniach” z dn. 7
kwietnia 1989 r. (Dz. U. Z 1989 r. nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie z dn. 24.04.2003 (Dz. U. Nr 96 poz. 873)

§3
Towarzystwo powotuje si¢ na czas nieokreslony.
§ 4

Towarzystwo podlega nadzorowi ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego i
Prezydenta m.st. Warszawy.

§5

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polski, a siedziba jego wladz
naczelnych jest miasto stoteczne Warszawa

§ 6

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych organizacji o
podobnym profilu dziatania.

§7

Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogélu swoich cztonkow. Do
prowadzenia swoich spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 8

Towarzystwo ma prawo uzywania odznak 1 pieczeci sporzadzonych wedlug wzordéw
zatwierdzonych przez wtasciwe organy administracji panstwowe;.

§9

L Towarzystwo ma prawo tworzenia terenowych ogniw organizacyjnych na
zasadach okreslonych w niniejszym statucie.
II. Terenowymi ogniwami Towarzystwa sa oddziaty regionalne.
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Oddzialy regionalne musza posiada¢ osobowo$¢ prawna.

Rozdzial 11
Cele i srodki dzialania

§10

Towarzystwo ma za cel otoczenie osob dotknigtych chorobami nerwowo-mig¢éniowymi i ich
rodzin wszechstronna pomoca i opieka oraz utatwienie ich integracji ze spoteczenstwem.

§11

Cele okreslone w § 10 Towarzystwo realizuje migdzy innymi poprzez:

1.

10.
1.

12.

13.

14.

15.

wystgpowanie do organow wiadzy i administracji panstwowej i samorzadowej w
sprawach dotyczacych leczenia 1 rehabilitacji oraz spraw socjalno-bytowych,
zawodowych i innych, oso6b chorych na choroby nerwowo-migsniowe.

wspoOltprace z polskimi i migdzynarodowymi stowarzyszeniami o podobnych celach
dziatania;

dzialania na rzecz budowy systemu opieki i pomocy osobom dotknigtym chorobami
nerwowo-migsniowymi w Polsce;

popularyzowanie idei Towarzystwa, informowanie 1 u§wiadamianie zmierzajace do
pelnej integracji oséb chorych nerwowo-mig$niowo ze spoteczenstwem poprzez
srodki masowego przekazu, publikacje wlasne i inne.

prowadzenie fizjoterapii osob chorych na choroby nerwowo-mig$niowe;

prowadzenie terapii psychologiczno-pedagogicznej oséb chorych na choroby
nerwowo-migsniowe, cztonkdéw ich rodzin oraz opiekunow;

organizacja i prowadzenie imprez 1 wyjazdow rehabilitacyjnych;

organizowanie i prowadzenie praktyk i stazow dla uczniow, studentow, absolwentow
szko6t §rednich 1 wyzszych oraz bezrobotnych w zakresie pracy z osobami chorymi na
choroby nerwowo-mig$niowe;

organizowanie grup wolontariuszy do pracy z osobami chorymi na choroby nerwowo-
migsniowe;

organizacja imprez charytatywnych;

poradnictwo prawno-organizacyjne i merytoryczne dla $rodowisk osob chorych na
choroby nerwowo-mig$niowe i ich rodzin;

organizowanie pomocy finansowej i1 rzeczowej chorym na choroby nerwowo-
migsniowe 1 cztonkom ich rodzin;

organizowanie pomocy finansowej i rzeczowej dla placoéwek rehabilitacyjnych,
edukacyjnych, opiekunczych i opiekunczo-wychowawczych zajmujacych si¢ osobami
dotknigtymi chorobami nerwowo-mig§niowymi;

pozyskiwanie sprzgtu rehabilitacyjnego, medycznego i pomocniczego na realizacjg
celow statutowych poprzez wystgpowanie do oséb fizycznych, prawnych i organow
administracji panstwowej i samorzadowej zar6wno w kraju jak i zagranica:
pozyskiwanie §rodkéw finansowych i materialnych na realizacj¢ celow statutowych
poprzez wystgpowanie do osob fizycznych, prawnych i organdéw administracji
panstwowej i samorzadowej zarowno w kraju jak i zagranica;



16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

II.

udziat w organizowaniu konferencji naukowych i wyktadéw stuzacych popularyzacji
wiedzy o chorobach nerwowo-mig$niowych i przeciwdziataniu ich skutkom;
prowadzenie wyktadéw oraz szkolen edukacyjnych dla nauczycieli, wychowawcow i
cztonkow rodzin oséb chorych na choroby nerwowo-mig§niowe;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
przygotowywanie do pracy niepelnosprawnej mtodziezy i 0s6b dorostych chorych na
choroby nerwowo-mig$niowe;

organizowanie pomocy w zakresie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej dorostych
0s6b chorych na choroby nerwowo-migé$niowe;

prowadzenie zaje¢ 1 imprez integracyjnych osoéb chorych na choroby nerwowo-
mig$niowe ze srodowiskiem ludzi zdrowych;

prowadzenie szkot 1 placowek integracyjnych dla osob chorych na choroby nerwowo-
mig$niowe i ludzi zdrowych;

prowadzenie placéwek 1 osrodkdw o charakterze opiekunczo-rehabilitacyjnym
zarowno dla dzieci jak i dorostych 0séb chorych na choroby nerwowo-mig$niowe.

§12

Statutowa dzialalno§¢ Towarzystwa, o ktéorej mowa w § 11 pkt.
1,2,3,4,9,10,11,12,13,15,20 ma charakter nicodptatny.
Statutowa dzialalno§¢ Towarzystwa, o ktéorej mowa w § 11 pkt.
5,6,7,8,14,16,17,18,19,21,22,23 ma charakter odptatny.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§13
Cztonkowie Towarzystwa dziela sig na:
= zwyczajnych,
= wspierajacych,
= honorowych.
§ 14

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej lub obywatel innego
panstwa stale zamieszkaty na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, majacy pelna zdolno$¢ do
czynnos$ci prawnych, ktory jest osoba dotknigta choroba nerwowo-mig¢éniowa albo opiekunem
lub cztonkiem rodziny takiej osoby. Warunkiem zaliczenia w poczet cztonkéw zwyczajnych jest
ztozenie wilasciwemu zarzadowi pisemnej deklaracji wedlug wzoru ustalonego przez Zarzad

Gtowny.

§15

Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

1.
2.
3.

wybiera¢ 1 by¢ wybierani do wtadz Towarzystwa;
zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalno$ci Towarzystwa;
korzysta¢ z pomocy Towarzystwa.
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§16

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna majaca pelna zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych lub osoba prawna, ktéra dla poparcia dzialalnosci
Towarzystwa zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna.
Cztonkiem wspierajacym zostaje si¢ po zlozeniu wlasciwemu Zarzadowi
pisemnej deklaracji wedlug wzoru ustalonego przez Zarzad.

Cztonek wspierajacy - osoba prawna dziala w Towarzystwie za posrednictwem
swego przedstawiciela.

Czlonek wspierajacy ma prawo zglasza¢ wnioski dotyczace dzialalnosci
Towarzystwa 1 uczestniczy¢ w obradach wiladz Towarzystwa z glodem
doradczym.

§17

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczeg6lnie zastuzona w
urzeczywistnianiu celow Towarzystwa.

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Glownego.

Whnioski w sprawie nadania godnosci cztonka honorowego moga przedstawiad
wladze oddzialéw regionalnych Towarzystwa.

Cztonek honorowy Towarzystwa posiada wszystkie prawa cztonka wspierajacego.

§18

Czlonkowie sa zobowiazani przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminow i
uchwatl wtadz Towarzystwa.
Cztonkowie zwyczajni sa ponadto zobowigzani:

a. aktywnie uczestniczy¢ w dzialalnos$ci Towarzystwa;
b. regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.
§ 19

Utrata cztonkowska nastgpuje w razie:

a. skreslenia z listy cztonkéw przez zarzad z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania w oplacaniu skladek cztonkowskich przez okres przekraczajacy
24 miesiace, po dwukrotnym upomnieniu przez wlasciwy zarzad;

b. w przypadku naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat i
regulaminow lub dziatanie na szkod¢ Towarzystwa.

Ustanie cztonkostwa nastgpuje w przypadku:

a. dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie wlasciwemu zarzadowi,
po uprzednim uregulowaniu zobowigzan wobec Towarzystwa,
b. $mierci cztonka Towarzystwa,
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c. utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka Towarzystwa bedacego osoba
prawna,
d. rozwiazanie Towarzystwa.

Od uchwaly o skresleniu przystuguje prawo odwotania si¢ do:

a. Zarzadu Glownego w przypadku, gdy uchwate podjat Zarzad Regionalny

b. Krajowego Zjazdu Delegatow w przypadku, gdy uchwate podjat Zarzad
Glowny za posrednictwem odpowiednio Zarzadu Regionalnego Ilub
Zarzadu Gtéwnego w ciagu 30 dni od daty otrzymania uchwaly o
skresleniu.

Rozdzial VI
Wiladze i struktura organizacyjna Towarzystwa

§ 20
Wiadzami naczelnymi Towarzystwa sa:
L. Krajowy Zjazd Delegatow,
II. Zarzad Gtowny,
I1I. Gltowna Komisja Rewizyjna
§ 21

Zarzad Glowny oraz zarzady regionalne moga powotywaé rady naukowe jako organy
opiniodawczo - doradcze.

II.
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IV.

VL

§22

Jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa sa oddzialy regionalne, ktore dziataja

w oparciu o statut Towarzystwa.

Warunkiem powotania oddziatu regionalnego jest:

1) zawiazanie si¢ minimum 15 osobowego komitetu zalozycielskiego
sktadajacego si¢ z osob deklarujacych przystapienie do Towarzystwa lub
bedacych jego cztonkami,

2) wystapienie komitetu zatozycielskiego do Zarzadu Gléwnego Towarzystwa z
wnioskiem o powotanie nowego oddziatu.

Powotanie oddzialu regionalnego nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu

Gtownego.

Uchwata Zarzadu Glownego w sprawie powotania oddziatu regionalnego

powinna by¢ podjeta w terminie dwoch miesigcy od ztozenia wniosku.

Uchwata o powotaniu oddziatu regionalnego powinna zawiera¢ okreslenie

siedziby wiladz zarzadu regionalnego i terenu jego dziatalno$ci, regulaminy

dziatania wtadz oddziatu oraz wskazywac cztonkéw bedacych przedstawicielami
oddziatu do czasu wyboru pierwszych wtadz oddziatu.

Uchwala o odmowie powotania oddziatu regionalnego jest dostarczana

wnioskodawcom na piSmie wraz z uzasadnieniem. Od tej uchwaly stuzy
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wnioskodawcom prawo odwotania do Krajowego Zjazdu Delegatéw w terminie
30 dni od jej otrzymania.

§ 22A

Przestanki do rozwiazania oddziatu regionalnego sa nastgpujace:

1) nie podjgcie przez oddziat regionalny dziatalno$ci przez okres dluzszy, niz
jeden rok od daty jego powotania,

2) stwierdzenie przez Zarzad Gtoéwny zaniku zaprzestania faktycznej dziatalno$ci
oddziatu regionalnego w okresie dtuzszym niz jeden rok od daty ztozenia
ostatniego sprawozdania finansowego i merytorycznego,

3) braku czynnego udzialu z zebraniach Zarzadu Gtownego oraz zjazdach
Krajowego Zjazdu Delegatow przez okres dluzszy niz jeden rok

4) ztozenie przez zarzad oddzialu regionalnego wniosku o rozwiazanie oddziatu

5) nie stosowania si¢ do: przepiséw prawa, obowiazujacego Towarzystwo
statutu, uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow 1 uchwat Zarzadu Gtéwnego.

6) brak uzyskania przez oddzial regionalny osobowo$ci prawnej przez okres
dhuzszy niz jeden rok od daty jego powotania

Rozwiazanie oddzialu regionalnego nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu

Gtownego w przypadku zaistnienia przynajmniej jednej z przestanek

wymienionych w ust. 1.

Uchwata rozwiazania oddziatlu regionalnego jest dostarczana zarzadowi oddziatu

na pis$mie wraz z uzasadnieniem.

Od tej uchwaty przystuguje zarzadowi oddziatu odwotanie do Krajowego Zjazdu

Delegatow w terminie 30 dni od daty jej otrzymania.

§23

Wiladzami oddziatu regionalnego Towarzystwa sa:

a.

II
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IV.

Regionalny Zjazd Cztonkow zwany dalej Zjazdem Regionalnym,
Zarzad Regionalny,
Regionalna Komisja Rewizyjna.

§ 24

Wiadze Towarzystwa dzialaja kolegialnie. O ile dalsze postanowienia statutu nie
stanowia inaczej, uchwaty sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej 2 liczby cztonkdw. Glosowanie nad uchwatami jest jawne.
W razie rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego zebrania.
Uchwaty wiadz wyzszych wiaza wtadze nizsze.

Uchwaly sprzeczne z przepisami prawa lub postanowieniami statutu podlegaja
uchyleniu przez wtadze Towarzystwa.

Zarzady 1 komisje rewizyjne maja prawo dokooptowania nowych cztonkéw na
miejsce tych, ktorzy ustapili w toku kadencji. Liczba cztonkéw dokooptowanych
nie moze przekroczy¢ Y liczby cztonkow pochodzacych z wybory.

Wybory wszystkich wtadz odbywaja si¢ w sposob tajny, zwykla wigkszoscia
glosow.
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Krajowe wladze Towarzystwa wybierane sa spo$rod delegatéw. Zasady i tryb
wyboru delegatow kazdorazowo ustala Zarzad Gléwny zgodnie z § 32 ust. IV
niniejszego statutu.

§ 25
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Towarzystwa trwa 4 lata.
Wiadze wybieralne Towarzystwa obowiazane sa dziala¢ do czasu

ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wladz i zarejestrowania ich w Krajowym
Rejestrze Sadowym.

Rozdzial V
Wiladze naczelne Towarzystwa
Krajowy Zjazd Delegatow

§ 26

Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wtadza Towarzystwa.

I1I.
IV.

II.

§ 27

Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest jako zwyczajny i nadzwyczajny.

W Krajowym Zjezdzie Delegatow biora udziat:

1. Z glosem decydujacym — delegaci wybrani na regionalnych zjazdach
cztonkow;

2. Z glosem doradczym — cztonkowie wladz krajowych, jesli nie sa delegatami
oraz czlonkowie rad naukowych, czlonkowie honorowi, cztonkowie
wspierajacy 1 osoby zaproszone

Kadencja Delegatoéw trwa 4 lata.

Uchwaty Krajowych Zjazdow Delegatéw zapadaja w pierwszym terminie zwykla

wigkszoscia glosow w obecno$ci co najmniej polowy ogélnej liczby

uprawnionych do gltosowania, w drugim terminie podanym w zawiadomieniu —
zwykla wigkszoscia gtosow bez wzgledu na liczbg obecnych delegatow.

§ 28

Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest przez Zarzad Glowny co 4
lata.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Krajowego Zjazdu Delegatéw Zarzad
Gloéwny zawiadamia Zarzady Oddzialow Regionalnych co najmniej na miesiac
przed terminem Zjazdu.

§ 29

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jest przez Zarzad Gléwny:
1. Na podstawie wilasnej uchwaty;
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2. Na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej;
3. Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby zarzadéw regionalnych.

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jest w terminie 2 miesigcy

od daty podjecia uchwaty lub zgtoszenia wniosku. Zjazd obraduje nad sprawami,
dla ktoérych zostal zwotany.

§ 30

Do kompetencji Krajowych Zjazdéw Delegatéw nalezy:

1.

3.

Now e

o

10.

11.

II.
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Uchwalenie programu i gléownych kierunkéw dziatania Towarzystwa:

Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewizyjne;j;
Ocena dziatalno$ci Towarzystwa i jego wladz naczelnych oraz podjgcie uchwat w
tych sprawach, a takze rozpatrywanie wniosku Gioéwnej Komisji Rewizyjnej o
udzieleniu absolutorium ustepujacemu Zarzadowi i podjecie decyzji o udzieleniu lub
nie udzieleniu absolutorium;

Zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Gtownego 1 Gtownej Komisji Rewizyjnej;

Wybor i odwotywanie cztonkoéw Zarzadu Gtownego 1 Gtownej Komisji Rewizyjnej;
Podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu;

Uchylanie uchwal Zarzadu Gloéwnego, jesli sa niezgodne z przepisami prawa,
postanowieniami statutu lub uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatow;
Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Gtownego;

Uchylanie uchwal zjazdoéw regionalnych, zawieszonych przez Zarzad Gtéwny jesli sa
niezgodne z przepisami prawa; postanowieniami statutu lub uchwalami wiladz
Towarzystwa;

Podejmowanie uchwat w sprawie rozwiagzania Towarzystwa i przeznaczenia jego
majatku;

Uchwalanie statutu Towarzystwa i jego zmian.

Zarzad Glowny
§ 31

Zarzad Gtowny sktada sig z:

1. Przynajmniej 5 cztonkéw wybranych sposrod delegatow na Krajowy Zjazd
Delegatow;

2. Przewodniczacych zarzadéw regionalnych.

Przewodniczacego Zarzadu Glownego wybieraja delegaci na Krajowy Zjazd

Delegatow w  wyborach  bezposrednich zwykla wigkszoscia  glosow.

Przewodniczacy wchodzi w sktad Zarzadu i Prezydium Zarzadu.

Zarzad Gtowny wybiera sposrdd siebie 3-7 cztonkdow Prezydium w tym,;

wiceprzewodniczacego, sekretarza generalnego i skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu Glownego zwolywane sa w miarg potrzeby, co najmniej raz

na pot roku.
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§ 32

Zarzad Gloéwny reprezentuje Towarzystwo i dziala w jego imieniu na terenie
catego kraju.

Zarzad Gtowny organizuje na terenie calego kraju catoksztalt prac zwiazanych z
realizacja celéw statutowych Towarzystwa.

Zarzad Gtowny kieruje catoksztattem dziatalno$ci Towarzystwa w okresie migdzy
Zjazdami zgodnie z postanowieniami statutu oraz uchwatami Krajowego Zjazdu
Delegatow i odpowiada przed nim za swoja pracg.

Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1.

Wykonywanie uchwal Krajowego Zjazdu Delegatow;

2. Ustalanie zasad i trybu wyboru delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow w

SN

= X

1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

liczbie nie mniejszej niz 1/20 cztonkow;

. Uchwalanie planéw dziatalnosci i budzetow Towarzystwa oraz zatwierdzenie

sprawozdan z ich wykonania;

Reprezentowanie Towarzystwa i dziatanie w jego imieniu;

Powotywanie i1 rozwiazywanie oddziatlow regionalnych;

Udzielanie pomocy zarzadom regionalnym w ich pracy oraz koordynowanie i
nadzorowanie ich dzialalnosci;

Rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadoéw regionalnych;

Uchwalanie regulaminu Prezydium Zarzadu Gléwnego;

Uchwalanie regulamindw i wytycznych dla wtadz Towarzystwa:

. Powotywanie 1 rozwiazywanie Rady Naukowej przy Zarzadzie Glownym

Towarzystwa;

Powolywanie i rozwiazywanie kot problemowych powolywanych w celu
wykonania zadan statutowych Towarzystwa oraz uchwalanie ich
regulaminow;

Ustanawianie odznak;

Nadawanie godnos$ci cztonka honorowego Towarzystwa;

Ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich;

Zarzadzanie funduszami i majatkiem Towarzystwa;

Ustalanie zasad prowadzenia gospodarki finansowej Towarzystwa;
Rozpatrywanie i zatwierdzanie okresowych sprawozdan Prezydium Zarzadu
Gléwnego oraz uchylanie jego uchwat, jesli sa niezgodne z przepisami prawa,
postanowieniami statutu lub uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatow;
Zawieszanie uchwat zjazdow regionalnych oraz uchylanie uchwat zarzadow
regionalnych jesli sa niezgodne z przepisami prawa, postanowieniami statutu
lub uchwatami wiadz Towarzystwa;

Zawieszanie w czynno$ciach zarzadoéw regionalnych, jesli ich dziatalno$¢ jest
niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz
Towarzystwa; w razie zawieszenia zarzadu regionalnego, Zarzad Glowny
powoluje zarzad tymczasowy, ktory pelni funkcje zarzadu regionalnego, do
czasu wyboru nowego zarzadu przez zjazd regionalny;

Informowanie spoteczenstwa o dziatalnosci Towarzystwa;

Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Krajowym Zjezdzie Delegatow;
Interpretacja przepisOw niniejszego statutu, regulaminéw oraz innych uchwat
wladz Towarzystwa;



II.

23. Udostgpnianie swojego konta na potrzeby zbierania pieni¢dzy przez czionkéw
zwyczajnych Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu w mysl
regulaminu uchwalonego przez Zarzad Gtéwny.

Od uchwat Zarzadu Gtéwnego w sprawach wymienionych w ust. IV pkt. 5,18 1 19

stuzy prawo odwotania do Krajowego Zjazdu Delegatow w terminie 30 dni od

otrzymania uchwatly Zarzadu Gtownego — za jego posrednictwem.

Odwolanie rozpatrywane jest na najblizszym Zjezdzie.

§33
Prezydium Zarzadu Gléownego
Prezydium Zarzadu Gléwnego podejmuje uchwaty w imieniu Zarzadu Gléwnego
w okresie miedzy jego posiedzeniami.
Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtoéwnego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, co
najmniej raz w miesiacu.

§ 34

Glowna Komisja Rewizyjna

Gléwna Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Towarzystwa.

L.
II.

I1I.

IV.

Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkow.

Gltowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego.
Cztonkiem Gtownej Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora byta skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo z winy umysine;.

Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga jednoczesnie petnié funkcji w
Zarzadzie Gtownym.

Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawa¢ w zadnym
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia
wobec cztonkow Zarzadu Gtownego.

§ 35

Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. Kontrola co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa, a
w  szczeg6lnosci jego gospodarki finansowej i optacania skladek
czlonkowskich;

b. Podejmowanie niezwtocznych dziatan kontrolnych w sytuacji uzyskania
informacji o nieprawidtowosciach w pracy Zarzadu Gléwnego lub Zarzadu
Oddziatu Regionalnego;

c. Sktadanie sprawozdah na Krajowym Zjezdzie Delegatow, wraz z ocena
catoksztaltu  dziatalnos$ci, gospodarki finansowej 1 majatkowej
Towarzystwa oraz wniosku o udzielenie absolutorium ustgpujacemu
Zarzadowi,
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II.

I1I.

II

I1I.

d. Sktadanie Zarzadowi Glownemu corocznych sprawozdan o wykonaniu
budzetu 1 wynikach przeprowadzonej kontroli;

€. Nadzorowanie dziatalnosci regionalnych komisji rewizyjnych;

f. Uchwalanie regulaminu swego dziatania;

g. Zobowiazania Zarzadu do przedstawienia wszelkich dokumentow
dotyczacych dziatalnosci Towarzystwa;

h. Zobowiazania cztonkoéw Zarzadu do zlozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien;

1. Whnioskowanie o zwotanie posiedzenia Zarzadu Glownego lub

Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatow gdy wymaga tego sytuacja
zaistniata w Towarzystwie.

§ 36

Cztonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami innych wiadz
Towarzystwa.

Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu Gtownego i jego Prezydium.

Posiedzenia Gtownej Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, co
najmniej raz w roku.

Rada Naukowa
§ 37

Rada Naukowa jest organem opiniodawczo - doradczym zarzadu, ktéry ja
powotatl, w sprawach zwiazanych z dziatalno$cia Towarzystwa.

Rada Naukowa wybiera spos$rod swego grona przewodniczacego.

Czlonkowie Rady Naukowej moga bra¢ udziat w posiedzeniach zarzadow.

Rozdzial V1
Wiadze oddzialow regionalnych

Zjazd Regionalny
§ 38

Zjazd Regionalny jest najwyzsza wtadza Towarzystwa na terenie danego regionu.

I1I.

§ 39

Zjazd Regionalny zwotywany jest jako zwyczajny i nadzwyczajny.

W Zjezdzie Regionalnym biora udziat:

1. Z glosem decydujacym — cztonkowie Oddzialéw Regionalnych ;

2. Z glosem doradczym — cztonkowie honorowi, wspierajacy i osoby zaproszone.
Uchwaty Zjazdu Regionalnego zapadaja w pierwszym terminie zwykla
wigkszoscia glosow w obecno$ci co najmniej polowy ogolnej liczby
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II.

uprawnionych do glosowania, w drugim terminie podanym w zawiadomieniu —
zwykla wigkszoscia gtosow bez wzgledu na liczbe obecnych delegatow.

§ 40

Zwyczajny Zjazd Regionalny zwotywany jest przez Zarzad Regionalny co 4 lata.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Regionalnego Zarzad Regionalny
zawiadamia osoby, o ktérych mowa w § 39 ust II, co najmniej na 14 dni przed
terminem zjazdu.

Zjazd Regionalny obraduje na podstawie porzadku obrad, ktorego projekt
przedstawia zarzad regionalny.

§ 41

Nadzwyczajny Zjazd Regionalny zwotywany jest przez Zarzad Regionalny:

1. Na podstawie wlasnej uchwaty

2. Na wniosek Zarzadu Gtownego lub Regionalnej Komisji Rewizyjnej
Nadzwyczajny Zjazd Regionalny zwotywany jest przez Zarzad Regionalny w
ciagu 2 miesiecy od podjecia uchwaty lub zgloszenia wniosku. Nadzwyczajny
Zjazd Regionalny obraduje nad sprawami, dla ktorych zostal zwotlany.

§ 42

Do kompetencji Zjazdu Regionalnego nalezy:

1.

Uchwalanie gldownych kierunkow dziatalnosci Towarzystwa na terenie regionu;

2. Rozpatrywanie sprawozdan zarzadu regionalnego i regionalnej komisji rewizyjnej.

3.

SN

Ocena dziatalno$ci Towarzystwa na terenie regionu 1 wladz regionalnych oraz
podjecie uchwat w tych sprawach, a takze rozpatrywanie wniosku regionalnej komisji
rewizyjnej o udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi i podjecie decyzji o
udzieleniu lub nie udzieleniu absolutorium;

Wybodr 1 odwolywanie czlonkéow zarzadu regionalnego 1 regionalnej komisji
rewizyjnej;

Wybor i odwotywanie delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow;

Podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu;

Podejmowanie uchwatl upowazniajacych Zarzad Regionalny do podjgcia dziatan
dotyczacych rozwiazania oddzialu. Uchwale o rozwiazaniu oddziatu Zjazd
Regionalny podejmuje wigkszo$cia 2/3 gloséw przy obecno$ci przynajmniej potowy
cztonkow.

Zarzad Regionalny
§ 43

Zarzad Regionalny sktada si¢ z 4-9 cztonkow wybranych sposrod cztonkow
bioracych udzial w zjezdzie regionalnym,;
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I1I.

IV.

II.

II.

Przewodniczacego Zarzadu Regionalnego wybieraja cztonkowie Oddziatow
Regionalnych w wyborach bezposrednich. Przewodniczacy wchodzi w skiad
Prezydium.

Zarzad Regionalny wybiera sposrdd siebie Prezydium w tym:
wiceprzewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu Regionalnego zwolywane sa w miarg potrzeby, co najmnie;j

raz w miesigcu.
§ 44

Zarzad Regionalny kieruje dziatalno$cia Towarzystwa na terenie regionu w
okresie pomigdzy zjazdami zgodnie z postanowieniami statutu, uchwatami i
wytycznymi wtadz naczelnych, jak rowniez uchwatami zjazdu regionalnego oraz
odpowiada za swa pracg przed Zjazdem Regionalnym i Zarzadem Glownym.

Do kompetencji Zarzadu Regionalnego nalezy:

1. Organizowanie na terenie regionu catoksztattu prac zwiazanych z realizacja
celow statutowych Towarzystwa.

2. Reprezentowanie Towarzystwa i dziatanie w jego imieniu na terenie regionu,

3. Wykonywanie uchwat wtadz naczelnych i zjazdu regionalnego;

4. Uchwalanie planow dziatalnos$ci 1 projektu budzetu na podstawie wytycznych

Zarzadu Glownego, jak rowniez zatwierdzenie sprawozdan z ich wykonania;

Uchwalanie regulaminu pracy prezydium zarzadu regionalnego;

6. Przedstawienie wnioskow o nadanie godnosci cztonka honorowego
Towarzystwa;

7. Zarzadzanie majatkiem 1 funduszami w granicach budzetu, zgodnie z
zasadami ustalonymi przez Zarzad Gtowny;

8. Rozpatrywanie i zatwierdzanie okresowych sprawozdan prezydium zarzadu;

9. Informowanie spoteczenstwa o dziatalnosci Towarzystwa;

10. Terminowe sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Zarzadowi Gléwnemu
oraz na Zjazdach Regionalnych;

11. Powotywanie 1 rozwiazywanie rady naukowej przy Zarzadzie Regionalnym;

12. Terminowe wptacanie sktadek na rzecz Zarzadu Glownego Towarzystwa
zgodnie z uchwala Zarzadu Glownego;

13. Udostgpnianie swojego konta na potrzeby zbierania pieni¢dzy przez cztonkow
zwyczajnych Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu w mysl
regulaminu ustalonego przez Zarzad Regionalny;

14. Kierowanie do Zarzadu Gléwnego wnioskOw o rozwiazanie oddzialu
regionalnego

)]

Prezydium Zarzadu Regionalnego
§ 45
Prezydium Zarzadu Regionalnego wykonuje uchwaly w imieniu Zarzadu
Regionalnego w okresie migdzy jego posiedzeniami.

Posiedzenia Prezydium Zarzadu Regionalnego odbywaja si¢ w miarg potrzeby, co
najmniej raz w miesiacu.
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I1I.
IV.

VL

Regionalna Komisja Rewizyjna

§ 46

Regionalna Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym oddziatu regionalnego
Towarzystwa;

Regionalna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkow.

Regionalna Komisja Rewizyjna wybiera sposrdd siebie przewodniczacego.
Cztonkiem Regionalnej Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora byta
skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo z winy umyslne;j.
Czlonkowie Regionalnej Komisji Rewizyjnej nie moga jednoczesnie petnié
funkcji z Zarzadzie Regionalnym stowarzyszenia;

Cztonkowie Regionalnej Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawaé w zadnym
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia
wobec cztonkéw Zarzadu Regionalnego.

§ 47

Do kompetencji Regionalnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

2.

II.

Kontrola co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalno$ci zarzadu regionalnego, a w
szczegdlnosci jego gospodarki finansowej 1 optacania sktadek cztonkowskich;
Podejmowanie niezwlocznych dziatan kontrolnych w sytuacji uzyskania informacji o
nieprawidtowosciach w pracy Zarzadu Oddziatu;

Sktadanie sprawozdania na Zjezdzie Regionalnym wraz z ocena dziatalnos$ci oddziatu
Towarzystwa oraz wniosku o udzielenie absolutorium ustepujacemu zarzadowi,
Sktadanie Zarzadowi Regionalnemu corocznych uwag o wykonaniu budzetu i o
przeprowadzonej kontroli;

Zobowiazania Zarzadu Oddzialu Regionalnego do przedstawienia wszelkich
dokumentéw dotyczacych regionalnej dziatalnosci Towarzystwa,

Zobowiazania cztonkéw Zarzadu Oddziatu Regionalnego do zlozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien;

Whnioskowanie o zwotanie posiedzenia Zarzadu Oddzialu Regionalnego lub
Nadzwyczajnego Zjazdu Regionalnego, gdy wymaga tego sytuacja zaistniala w
regionie;

Natychmiastowe powiadomienie Zarzadu Gléwnego 1 Gtownej Komisji Rewizyjnej o
dziatalnosci niezgodnej z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami
Krajowego Zjazdu Delegatow lub Zarzadu Glownego.

§ 48
Cztonkowie Regionalnych Komisji Rewizyjnych moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym w posiedzeniach zarzadu regionalnego i jego prezydium.

Posiedzenia Regionalnej Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeby, co
najmniej 1 raz w roku.
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Rozdzial VIII
Majatek i fundusze Towarzystwa

§ 49

L. Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

II. Do nabywania i zbywania praw majatkowych oraz zaciagania zobowiazan w
imieniu Towarzystwa upowazniony jest Zarzad Gléwny na terenie catego kraju i
Zarzady regionalne na terenie wtasnego oddziatu.

II.  Zarzady regionalne moga nabywa¢ majatek nieruchomy. Zbycie lub obciazenie
majatku nieruchomego nastgpuje na podstawie pisemnego upowaznienia Zarzadu
Glownego.

§ 50
L. Na Fundusz Towarzystwa sktadaja sig:
1. Wptywy ze sktadek cztonkowskich;
2. Wplywy z odptatnej dziatalno$ci statutowej;
3. Darowizny, spadki, dotacje i zapisy;
4. Dochody z majatku ruchomego 1 nieruchomego;
5. Wplywy ze zbidrek publicznych;
6. Wplywy z odpisow podatkowych przekazywanych od obywateli zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.
§ 51

L. Fundusze Towarzystwa przeznacza si¢ w catosci na dziatalno$¢ statutowa.

II. Podstawe gospodarki finansowej Zarzadu Glownego, zarzadéw regionalnych
stanowia budzety uchwalone przez odpowiednie zarzady.

III.  Zasady Prowadzenia gospodarki finansowej Towarzystwa, w tym rozliczen
pomigdzy Zarzadem Gtownym, a wladzami oddzialow terenowych, ustala Zarzad
Glowny.

IV.  Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

§ 52
Zabronione jest:
L. Udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazah majatkiem Towarzystwa w

stosunku do jego czlonkow, cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz oséb, z
ktéorymi pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do II stopnia albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwane dalej ,,0sobami bliskimi”.
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IV.

II.

II.

I1I.

Przekazywanie majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkow, cztonkow organow
lub pracownikéw oraz ich osoéb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0sOb trzecich, w szczegdlnosci, jesli przekazanie to nastgpujg bezplatnie lub na
preferencyjnych zasadach.

Wykorzystywanie majatku Towarzystwa na rzecz jego czltonkéow, cztonkow
organéw lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do osob trzecich, chyba, Zze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze
statutowego celu Towarzystwa.

Zakup na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestnicza czlonkowie Towarzystwa, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy
oraz ich osoby bliskie.

§ 53

Do waznos$ci o$wiadczen w zakresie praw 1 zobowiazan majatkowych
podejmowanych przez Zarzad Glowny Towarzystwa oraz udzielania
pelnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie 1 podpisy dwodch osob:
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego lub skarbnika Zarzadu Gléwnego.

Do waznos$ci o$wiadczen w zakresie praw 1 zobowiazan majatkowych
podejmowanych przez Zarzad Regionalny oraz udzielania petnomocnictw
wymagane jest wspotdziatanie i podpisy dwdch osob:

przewodniczacego, wiceprzewodniczacego lub skarbnika Zarzadu Regionalnego.

Rozdzial IX
Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

Uchwate o zmianie statutu podejmuje Krajowy Zjazd Delegatow wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
Rozwiazanie Towarzystwa wymaga uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatow
podjetej wigkszoscia 2/3 gloséw w obecno$ci co najmniej 2/3 uprawnionych do
glosowania.

W razie podjgcia uchwaly o rozwiazaniu Towarzystwa, Krajowy Zjazd Delegatow
zadecyduje o przeznaczeniu majatku Towarzystwa 1 powola komisje
likwidacyjna.
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